POLICIA MUNICIPAL

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO,
VIALIDAD MUNICIPAL Y PROTECCION CIUDADANA
HUICHAPAN, HGO., A 30 DE JUNIO DEL 2021
OFICIO No.: SSPTVM/OF/194/2021

ASUNTO: REMISION DE MATRICES

L.D. KARLA STEPHANIA WILSON BARQUERA
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL
HUICHAPAN, HIDALGO.

PRESENTE

CON AT’'N A: LIC. MARTHA LUGO JARAMILLO
ENCARGADA DE LA UNIDAD DE PLANEACION Y
EVALUACION
PRESENTE

En contestacion a su oficio nUmero UP-178/2021 de fecha 25 de junio de 2021,

adjunto al presente remito a Usted la matriz del Programa para la Construccién de la
Paz y la seguridad.
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PROGRAMA PARA LA CONSTRUCCION DE LA PAZ Y SEGURIDAD

_smiN de Indicadores de Resultados

POLICIA

MUNICIPAL

Nombre del Dimensiénfe |Definicién del Método de célculo con Unidad de |Frecuencia [Sentido del Linea Metas iVietas Avance de metas
indicador sjamedir: |indicador variables medida de medicién |indicador base programadas ajustadas
{eficacia, de [a férmula {incluir el
eficiencia, slgnificado de las slglas y /o
calidad y abreviaturas)
economia)
Contribuir a Desarrollar y
aplicar politicas pdblicas que
prioricen los Derechos
Fin Humanos; b prevencidn GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO
soclal de la violencia y la
delincuencia; la inclusién
ciudadana en los aspectos
relativos a su seguridad, Eficiencia
El estado de fuerza del
municipio de Huichapan se
fortalece con 42 elementos y
unicamente 5 elementos que
Proposito cuentan con certificado unico
policial, capacitados en el Mide el numero
sistema de justicia penal, con de elementos que
el equipamiento tecnologico conforman el porcentaje de elementos 40
par operar en la Plataforma | Eficacia estado de fuerza |del estado de fuerza Porcentaje |Trimestral  |Ascendente elementos |40 elementos 40 elementos
. Mide el ndimero 4
Componente 1 de elementos Porcentaje de elementos elementos . o
contratados en el |contratados es igual al total contratado
Ndmero de elementos municipio para del estado de fuerza de safio 2020
contratados para fortalecer el fortalecer el elementos de nuevo ingeso
estado de fuerzaa Eficacia estado de fuerza |del municipio Porcentaje |Trimestral  jAscendente 0 elementos
Mide el nimero
e Ntmero de acciones de de convocatorias Porcentaje de
Actividad 1.1 difusién de la convocatoria realizadas para el |¢onyocatorias realizadas es
pa .-..E-lﬂ.ﬂm._ogmn?. K ingresoala igual al total de
L 2w *nc:uo_.mn.mo: convocatorias piiblicadas
en el municipio Porcentaje [Trimestral [Ascendente 1 convocatq3 convocatorias 0 convocatoria
(S
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Matriz de Indicadores de Resultados
Nombre del Dimensidn{e [befinicién del Método de célculo con Unidad de [Frecuencla [Sentido del [tinea Metas Metas Avance de metas
lindicador s)a medir:  |indicador varlables medida de medicién {indicador base programadas ajustadas
{ {eficacia, de fa fdrmula {incluir el
eficlencia, significado de las siglas y fo
calidad y abreviaturas})
economia)
Porcentaje de
Mide el nimero  |capacitaciones en
Actividad 1.2 de elementos protocolos de actuacion z.o 1 capacitacion
Porcentaje de capacitaciones capacitados en los |policial es igual al total de dispanible
en protocolos de actuacion protocolos de contancias otorgadas a
policial Eficacia actuacién policial [elementos entre 100 Porcentaje [Trimestral  |Ascendente 1 capacitacion
Porcetaje de elementos
: evaluados es igual al 37
Componente 2 nimera de elementos elementos 15 elementos
Porcentaje de elementos que Mide el nimero  |contratados sobre los evaluados
aprueban sus evaluaciones de elementos elementos evaluados por
de control y confianza Eficacia evaluados 100 Porcentaje |Trimestral  [Ascendente 3 elemetos
Midel el niimero  |Porcentaje de elementos
Porcentale de elementos que de m._m_.sm:ﬂm con (con n...m&mnmao 9.__8
Componente 3 |cuentan con Certificado nmq.ﬂ_mnmao Unico ._uc__n.m_ mm_ el municpio es 6
Gnico Policial Policial en el igual al nimero total de elementos
municipic de elementos con Certificado certificado
Huichapan Unico Policial. sen el afio |18 elementos
Eflcacia Porcentaje |Trimestral |Ascendente 2020 certificados 0
T Mide el numero Porcentaje de elementos
Porcentaje de elementos que de elementos que muqcmcm: los cursos de »
aprueban los cursos de queque aprueban [formacion inictal,
M — los cursos de compeencias basicas y
ctividad 3.1 fanch um‘mm formacion inicial, [evaluacion de 6
EOmMpRIERclas asy , competencias competencias basicas de la aleftieritos
evaluacion de competencias basicas funci licial, es igual al certificado
basicas de la funcion policial 4 unclonpolical tsiguala fi
r evaluacion de niimero total de elementos sen el afio |18 elementos
] __” = ,|Eficacia TRETARIEE an CLP nor 100 Porcentaje |Trimestral  |Ascendente 2020 certificados 0
mw:\‘ \ww}abﬁnwo.uﬁs
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Matriz de Indicadores de Resultados
Nombre del Qamzmaim Definicién det [Método de calculo con Unidad de |Frecuencia |$entido del Linea Metas Metas Avance de metas
indicador s)amedir; |indicador variables medida de medicién {indicador |base programadas ajustadas
(eficadla, de la fdrmula (incluir el
eficiencia, stgnificado de las siglas y fo
calidad y abreviaturas})
economia)
Mide el nimero  |Porcentaje de elementos
Porcentaje de elementos de oficiales que  |que realizan
Componente 4 |que realizan realizan acondicionameinto fisico
acondicionamiento fisico acondicionamient |entre el total del estado de
ofislco fuerza por 100
Eficacia Porcentaje |Trimestral  JAscendente No disponif40 elementos 40 elementos
Actividad 4.1 vo«nm:”m__.m am._uqmnmnmm de ﬁwwmm%ﬂn_“wnﬂo Ndmero de practicas
tiro realizadas realizadas
tiro realizadas
Eficacia Cantidad [Trimestral |Ascendente No disponif5 Practicas 0
Componente 5 . )
NUmere de sesiones anuales Mide el numero
realizadas por la Comision de de sesiones Ndmero de sesiones No
Honor y Justicia Eficacia realizadas. realizadas. Cantidad |Trimestral |Ascendente disponible |12 Sesiones 0
elementos
Ndmero de elementos , contratado
Componente 6 |Numero de equipos Mide el nimero  |equipados es igual al sy 15 elementos
phadt de elementos niimero de elementos equipados |contratados y
Eficacia equipados contratados y equipados  |Cantidad |Trimestral |Ascendente 2020 equipados 40
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Matriz de Indicadores de Resultados
Nombre del Dimenstén(e |Definicidn del Método de célculo con Unidad de [Ececuencla [Sentido del Linea Metas Metas Avance de metas
indicador s}amedir: [indicador variables medida de medicién |indicador base programadas ajustadas
(eficacla, de la férmula {incluir el
eficlencla, significado de fas siglas y fo
calidad y abreviaturas)
economia}
Mide el nimero  [Porcentaje de intrumentos .
deintrumentos  |realizados para el servicio
realizados para el [Profesional de Carrera es
Componente 7 Porcentaje de intrumentos Servicio igual a los intrumentos
para el servicio profesional de Profesional de realizados del Servicio No
carrera Eficacia Carrera Profesional de Carrera por [Porcentaje |Trimestral  |Ascendente disponible |4 instrumentos 0
porcetaje de policias
Mide el nimeor  [reconocidos al merito
de policias policial es igual a los
Componente 8 Porcentaje de policias reconocidos policias reconocidos al
reconocidos anualmente al anualmente al merito policial por 100 No
Merito policial Eficiencia merito policial entre el total del estado de |Porcentaje [Anual Ascendente disponible |1 elementos 0
| Porcetaje de elementos
Mide el nimero  [capacitados en el tema de
de elementos Proximidad Social es igual al
Componente 9 Porcentaje de elementos capacitados en el [ndmero de elementos
capacitados en el tema de tema de capacitados en el tema de No 5 elementos
Proximidad Sacial eficicacia Proximidad Social |Proximidad Social porsin  |Porcentaje |Trimestral  |Ascendente disponible |capacitados 0
de alto
Porcetaje de acciones Mide el nimero  [Reduccién del porcentaje impacto en . :
i . ) 1 accion Operativo
; Actividad 9.1 implementadas en el de acciones de incidencia delictiva entre el Piicrta Norte
municpio para reducir la implementadas en el total de la incidencia Municipio
incidencia delictiva Eficacia el munic delictiva anual 2021 por 100|Porcentaje |Trimestral  |Descendente afio 2020 |2 acciones
Porcentaje de camaras de
. Mide el porcentaje|yideavigilancia en uso es
Porcentaje de camaras en dacairasde .
Actividad 9.2 condiciones de uso intaladas : ) Iguata camarade 5 camaras en servicio
ervel i &nmcsm:msn_m videovigilancia instaladas
instaladas enel  |on el municipio por 100
i Eficacia municipio entre el total de camaras de|Trimestral |Trimestral  |Ascendente No disponil{5 camaras
. Mide el nimero
nﬂ : mﬁdﬂm de sesiones del
Componente 10 %u.mrm..aﬁ m_ _T , | Consejo de Nimero de sesiones z
se .waﬁn pubjica: »ﬁqmymmwwwmw”%ﬂ Seguridad Piblica ﬂmm_.mm.amm am_ n.o:mm_o de . . . .
ey o & Seguridad Plblica Trimestral |Trimestral |Ascendente No disponilj3 sesiones
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